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STATEN ISLAND DEVELOPMENTAL DISABILITIES COUNCIL 
 

The Elizabeth Connelly Resource Center 
930 Willowbrook Rd., Building 41A 

Staten Island, New York 10314 
Teléfono: (718) 983-5276 

Página Web: www.siddc.org Correo Electrónico: Contactsiddc@siddc.org Fax: (929)-308-0017  
 

Comités Permanentes 
 

Servicios Adultos: 
Propósito: Identificar y atender problemas y necesidades pertinentes a los adultos con discapacidades del desarrollo (para 
18 años de edad o mayores). 
 
Copresidente: Lea Graham: lea.graham@cuiny.org 
 
Defensa: 
Propósito: De participar activamente e informar a los representantes de las agencias de gobernación (por ejemplo la 
OPWDD) y todos los oficiales públicos electos de las necesidades y preocupaciones de los individuos discapacitados 
intelectualmente y del desarrollo y sus familias. El comité organiza reuniones en una variedad de temas específicos y 
relevantes, trimestralmente coordina un Intercambio de Información Legislativa (Legislative Information Exchange), 
desarrolla el papel de posición anual de la SIDDC y es anfitrión del Desayuno Legislativo (Legislative Breakfast) anual.  
 
Copresidente: Barbara Devaney: vandev52@msn.com  Copresidente: Donna Long: donnalong13@aol.com 
 
Administración de Cuidado: 
Propósito: Brindar una oportunidad para los Administradores de Cuidado y las partes interesadas a conectarse, compartir 
ideas, compartir recursos y discutir los asuntos y tendencias actuales. Los temas de relevancia para los Administradores de 
Cuidado son presentados a los miembros invitados y/o del comité en reuniones mensuales.  
 
Presidente: Janet LaMantia: SIDDC.MSC@Gmail.com Nick LaBruna: SIDDC.MSC@Gmail.com 
 
Alcance Comunitario: 
Propósito: El diseminar y publicar información del concejo y otros asuntos relevantes a la comunidad a través de la página 
web de la SIDDC, volantes, boletines informativos, periódicos locales y presentaciones en las reuniones del concejo; para 
poder supervisar al subcomité que planifica la Feria de Recursos Familiares y Transición. 
 
Copresidente: Melissa D’Accordo, Ph.D.: mdaccordo@cpofnys.org 
Copresidente: Mary Jacobson: mjacobson@adaptcommunitynetwork.org 
 
Educación: 
Propósito: Identificar y atender los asuntos pertinentes a la educación de individuos con discapacidades del desarrollo 
(desde el nacimiento hasta los 21 años). 
 
Copresidente: MaryBeth Bergren: mbergren@includenyc.org 
Copresidente: Christina Silva-Soto: C.Silva-Soto@tricountycare.org 
 
Feria de Recursos Familiares y Transición: 
Propósito: Nuestra feria de apoyo familiar y transición anual ofrece a los individuos, familias y personal de agencias la 
oportunidad de interactuar con los proveedores y agencias gubernamentales para aprender sobre opciones de servicio y los 
asuntos y opciones que rodean el proceso de transición. 
 
Copresidente: Irene Cavanagh: icavanagh@eden2.org 
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Concejo de Asesoría de Servicios de Apoyo Familiar (FSSAC): 
Propósito: El Concejo de Asesoría FSS (FSSAC, del inglés, “Family Support Services Advisory Council”, o “FSS Advisory 
Council”) está abierto a todos los que viven en Staten Island que tienen un miembro familiar con una discapacidad del 
desarrollo que vive a tiempo completo en su hogar familiar, al igual que individuos con discapacidades del desarrollo. Un 
miembro familiar puede permanecer como miembro incluso si su miembro de familia con discapacidad del desarrollo ya no 
vive en su hogar o ha fallecido. 
La FSSAC representa las necesidades de individuos y familias locales y trabaja en asociación con la Oficina de Personas 
con Discapacidades del Desarrollo, conocida como la Oficina Regional de Discapacidades del Desarrollo (DDRO, del 
inglés, “Development Disabilities Regional Office”), para planificar, desarrollar y monitorear programas Servicios de Soporte 
Familiar (FSS) en Staten Island. La FSSAC trabaja con la DDRO para evaluar los programas FSS actuales para determinar 
si cumplen con las necesidades de las familias e individuos. Ellos también brindan una retroalimentación directa en relación 
a la viabilidad del programa y si los programas deben ser renovados o no basado en sus méritos y su desempeño. El 
Concejo puede también hacer recomendaciones sobre cómo mejorar la calidad y efectividad de los programas FSS. 
El FSSAC local también busca aumentar el alcance comunitario y a promover conciencia de los programas FSS en Staten 
Island. 
Únase a la FSSAC si quiere tener una voz en defender los servicios de su ser querido.  
Copresidente: Diane Peruggia: dperuggia@aol.com Copresidente: Maryann Virga: marvirga@yahoo.com 
 
Servicios de Salud y Clínicos: 
Propósito: Enfocarse en los asuntos concernientes a todos los aspectos de servicios de salud, incluyendo la salud médica, 
de rehabilitación y mental. 
 
Copresidente: Jayne Cooper: jacooper@rumcsi.org 
Copresidente: Maggie Scarsella: mscarsella@northwell.edu 
 
Membresía y Lineamientos: 
Propósito: Revisar nuevas solicitudes para membresía del concejo, evaluar el estatus de membresía y buscar por nuevos 
miembros. Las solicitudes para cambios de los estatutos deben ser presentados y revisados por este comité y luego traídos 
a la junta ejecutiva antes de que sean presentadas al concejo completo. 
 
Copresidente: Linda Coull: llcoull@yahoo.com Copresidente: Gail Decker: gaiser6@aol.com 
 
Calidad de Vida Residencial: 
Propósito: Identificar y atender los problemas pertinentes a la calidad de vida de los individuos con discapacidades 
intelectuales y del desarrollo que viven en ambientes residenciales. Discutimos todos los aspectos de la programación 
residencial, incluyendo regulaciones, el papel del personal/clínicos y oportunidades residenciales. Las reuniones se 
sostienen de forma mensual y nuestro comité participa en una presentación anual. 
 
Copresidente: Jason Harr: jharr@onyourmark.org Copresidente: Iris Goldberg: ijed4@aol.com 
 
Apoyos Autodirigidos: 
Propósito: Proveedores Fiscales Intermediarios, Administradores de Cuidado, Personal de Apoyo Auto Contratado y otras 
partes interesadas que comparten recursos para discutir problemas para apoyar a personas quienes eligen tomar una 
responsabilidad directa de administrar sus servicios y de liderar una vida autodirigida. Las reuniones se sostienen 6 a 12 
veces al año y los oradores invitados presentan sobre una gran variedad de temas en estas reuniones. 
 
Copresidente: Fidaije Nesimi: fnesimi@gmail.com Copresidente: Melissa Chapman: mchapman@pccsny.org 
 
Legado de Willowbrook: 
Propósito: La misión del Comité de Planificación de Propiedades de Willowbrook es el de desarrollar una presencia 
sostenida de experiencia en la Escuela Estatal de Willowbrook. El comité ha desarrollado una relación colaborativa con el 
Colegio de Staten Island (CSI, del ingles, College of Staten Island) y la estación de cable CTV. Estas colaboraciones han 
creado dos proyectos en proceso, “The Willowbrook Mile” (La Milla de Willowbrook) y la serie de televisión “Willowbrook 
Revisited”. Los miembros del comité sirven en el Comité Directivo del CSI el cual está planeando e implementando la Milla 
el cual es una ruta de senderismo en lo que eran las instalaciones de Willowbrook. Señales/Hitos a lo largo del camino dan 
perspectivas profundas e información sobre la experiencia de Willowbrook. El show de “The Willowbrook Revisited” es una 
mirada retrospectiva a la institución incluyendo entrevistas con aquellos que experimentaron el impacto de Willowbrook. 
El comité fomenta ambos proyectos y una reunión como comité 3 veces al año para discutir la dirección y el avance de los 
proyectos. 
Copresidente: Diane Buglioli: dbuglioli@avspny.org Copresidente: Eric Goldberg: eric2985@icloud.com 
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